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Notas Clase 10 julio 2026
Catalina Bosch

Resumen

La reunién abordé el tema de la discriminacién y la exclusidn social, centrandose en las
experiencias de mujeres y migrantes, y explorando cdmo los prejuicios y estereotipos
perpetuan estas problematicas.

Se discutieron los mitos y realidades sobre la migracién, presentando datos que desafian
percepciones comunes y destacando la importancia de la diversidad, la inclusién y la
responsabilidad colectiva en la lucha contra la discriminacidn.

Los participantes compartieron experiencias personales y reflexionaron sobre la
necesidad de promover la empatia, la comprension y la accion colectiva para construir
una sociedad mas inclusiva y solidaria.

Temas abordados:

Discriminacion Y Exclusién Social.

Catalina discutid el impacto de la discriminacion y la exclusion social en las mujeres y las
personas migrantes, destacando cdmo estos prejuicios se perpetdan a través de
estereotipos y sistemas de creencias. Ella enfatizd la importancia de reconocery desafiar
estas formas de discriminacidn, citando la interseccionalidad como un concepto clave
para entender como multiples categorias de identidad pueden contribuir a la exclusion.
La conversacion también abordé la idea de que la discriminacién no es inherentemente
negativa, sino que se vuelve problematica cuando se asume que las personas pueden ser
clasificadas y evaluadas basandose en su identidad.

Lucha Contra La Discriminacién.

El equipo discutid sus experiencias personales con la discriminacidon y xenofobia,
enfatizando la importancia de reconocer y desafiar tales actitudes. También exploraron
el impacto de la prensa y los medios de comunicaciéon en la percepcién publica y la
necesidad de una mayor conciencia y comprension cultural. Por dltimo, abordaron la
importancia de establecer limites y promover la inclusién y la igualdad en la sociedad.
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La Humanidad Detras De Las Categorias.

Catalina comparte un video corto pero impactante que destaca como las personas
tienen mdas en comun de lo que piensan, a pesar de las categorias que las dividen. El video
muestra a diversos grupos de personas que comparten experiencias y sentimientos,
enfatizando la humanidad compartida. Catalina reflexiona sobre cémo las categorias a
menudo nos hacen olvidar que detras de ellas hay seres humanos, y que hay mas
similitudes que diferencias entre las personas.

Comprension Y Abordaje De La Discriminacidn.

Catalina discutié la discriminacién y sus impactos en la sociedad, enfatizando Ia
importancia de comprender y abordar los prejuicios y estereotipos que conducen a la
discriminacion. Ella también compartid datos sobre la percepcion publica de la
inmigracion en Chile y la relacion entre las personas migrantes y la convivencia con los
chilenos. Por ultimo, destacd la necesidad de responsabilidad colectiva enla lucha contra
la discriminacién y la importancia de la organizacion comunitaria en el ejercicio de
contrapeso en las relaciones de poder.

Mitos Y Realidades De La Migracion

Catalina discutio los mitos y realidades sobre la migracion, desafiando ideas comunes
como que los migrantes consumen muchos recursos del sistema de salud, causan un
colapso en los servicios sociales y son responsables de la inseguridad. Presentd datos
que muestran que los migrantes representan una pequefia proporcion de la poblacidn,
contribuyen significativamente al producto interno bruto y no estdn involucrados en una
proporcion desproporcionada de delitos. También abordd la situacion de la irregularidad
migratoria, la discriminacion y la necesidad de mecanismos para utilizar eficientemente
las competencias de los migrantes.

Empatia Y Diversidad en La Comunidad.

El equipo discutid la importancia de la diversidad y la inclusién, con un enfoque particular
en las experiencias de los migrantes y la necesidad de romper estereotipos y prejuicios.
También compartieron sus propias experiencias y reflexiones sobre la clase, destacando
la importancia de la empatia y la comprension en la construccién de una comunidad
diversa. Por ultimo, el equipo expresd su agradecimiento por la presentacién y discutié
la necesidad de continuar el trabajo en la promocidn de laigualdad y la no discriminacion.

Discriminacién Hacia Migrantes.
La clase aborda temas de discriminacion y xenofobia hacia migrantes, destacando la
importancia de la asociatividad y la accidn colectiva para enfrentar estas situaciones.
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Junior comparte una experiencia personal de discriminacion en el trabajo y cémo la
enfrentd, mientras que Paola Zufiga enfatiza que estos problemas son globales y
afectan tanto a migrantes como a locales en situaciones econdmicas similares. Catalina
y Beatriz resaltan la necesidad de trabajar por un mundo inclusivo y solidario,
reconociendo que la discriminacion se da por diversas razones mas alld de la
nacionalidad.

Préximos pasos

Catalina: Preparar una presentacién sobre cdmo se construye la opinion publica
respecto a la migracidn y sus efectos en la discriminacidn.

Todos los participantes: Reflexionar sobre sus propias experiencias de
discriminacion y cémo pueden empatizar con otros que sufren discriminacion.
Beatriz: Organizar una sesién de seguimiento para discutir las reflexiones de los
participantes sobre el tema de la discriminacion.

Y@neth: Compartir estrategias sobre cdmo establecer limites frente a
comentarios discriminatorios en el entorno laboral.

Todos los participantes: Analizar criticamente la informacién presentada en los
medios de comunicacion sobre la migracion y sus efectos en la sociedad.
Participantes: Continuar reflexionando sobre los temas de discriminacidn,
xenofobia y racismo discutidos en la clase.

Participantes: Buscar y utilizar datos actualizados para deconstruir mitos y
estereotipos sobre la migracion.

Participantes: Fomentar la asociatividad y el trabajo en red para hacer frente a
situaciones de discriminacion.

Participantes: Asistir a las clases presenciales programadas para el viernes y
sabado (para quienes viven en Maule y O'Higgins).

Participantes de Valparaiso y regidn metropolitana: Prepararse para las clases
presenciales del viernes 25 y sabado 26.

Junior: Coordinar con Beatriz su asistencia parcial a las clases presenciales.
Organizacion Migrantas: Mantener contacto con los participantes interesados en
casos de discriminacion.

Participantes: Seguir a la Organizacién Migrantas en Instagram y visitar su pagina
web para mds informacién.



